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A  Diretoria da AABNB comunica Confira o processo de sua 
que atingiu quase 2.500  o número de adesão no site oficial da Associação: 
associados que  entregaram as suas www.aabnb.com.br. Qualquer dúvida 
autorizações para que sejam incluídos na ligar para (85) 3254.5204.  
Ação Judicial que está sendo impetrada Sobre as autorizações para que 
na Justiça do Trabalho, em defesa dos a AABNB represente os associados, é 
direitos dos aposentados e pensionistas importante atentar para a NOTA DE 
da Associação.  ESCLARECIMENTO ao lado obtida dos 

A AABNB esclarece que, Advogados que foram contratados para 
conforme informação dos advogados patrocínio da citada Ação Judicial 
patrocinadores da citada demanda Trabalhista. 
judicial, em caso de sucesso no feito, A AABNB volta a esclarecer que a 
SOMENTE SERÃO BENEFICIADOS OS contribuição dos associados alterada 
APOSENTADOS E PENSIONISTAS QUE para 0,7% do valor do benefício terá 
SEJAM ASSOCIADOS DA AABNB E QUE duração de 36 meses, conforme 
TENHAM ENTREGUE AS  SUAS  aprovado na Assembléia Geral no dia 10 
MANIFESTAÇÕES DE ADESÃO A ESSA de junho deste ano. Após este período, o 
AÇÃO JUDICIAL e que estejam desconto retornará para 0,5%. 
relacionados na petição inicial.

A Diretoria informa, ainda, que Novos associados
recebeu vár ias sol ic i tações de 
associados, que estavam viajando ou por A Diretoria informa que apenas 
outros motivos impedidos de entregar o sete associados pediram o seu 
documento, no sentido de que fosse desl igamento da ent idade dos 
permitida a entrega da autorização em Aposentados e Pensionistas do BNB, sob 
data posterior. Assim, em atendimento a a alegativa do aumento da contribuição. 
esses pedidos, a Diretoria prorrogou, até No entanto, somente  neste mês de 
o dia 19 deste mês, o prazo final de agosto outros novos 40 aposentados 
entrega da Autorização na Sede da pediram seu credenciamento à 
AABNB. Associação (ver relação na página 3).  

QUASE 2.500 ASSOCIADOS 
ADEREM À AÇÃO JUDICIAL

Na edição passada, o jornal da a fim de que a Diretoria adotasse as 
AABNB trouxe na matéria de capa, devidas providências necessárias para 
intitulada "Esclarecimentos sobre as adesão aos feitos.
ações judiciais", uma solicitação para os Fato é que, até o presente 
associados a fim de que eles apontassem momento, nenhum associado se 
o paradeiro sobre a "existência de ações, manifestou sobre a real existência de tais 
que segundo os seus divulgadores, já ações, se confirmando a suspeita de que 
estão transitadas em julgado, obrigando se trataria nada menos que UM BOATO. 
a Capef a reduzir as contribuições para Porém, se alguém realmente 
10%", em benef íc io de todos souber do paradeiro dessas ações já 
participantes. transitadas em julgado que se manifeste. 

Na referida matéria a AABNB Pois, seria um absurdo que a Diretoria da 
pedia a quem tivesse os documentos Associação desconhecesse qualquer 
sobre "essas ações", que as remetessem ação judicial de interesse dos associados 
ou levassem diretamente para a AABNB, e integrasse com outras, com os mesmos 

SOLICITAÇÃO DA AABNB

Com o propósito de evitar 
entendimentos equivocados sobre a ação 
que a AABNB irá promover no sentido de 
rever as condições que atualmente regem 
o pagamento da suplementação de 
aposentadoria e cuja autorização está 
sendo colhida de seus associados, cumpre 
prestar os seguintes esclarecimentos:  
1) A exemplo do que acontece com 
qualquer associação, a AABNB tem 
legitimidade para promover ações 
coletivas, em defesa de seus associados, 
nos casos e condições abaixo indicados:  
a) Quando se tratar de MANDATO DE 
SEGURANÇA COLETIVO, que não é o caso 
da ação a ser promovida, por força do que 
dispõe o art. 5º, inciso LXX, da 
Constituição Federal a AABNB pode atuar 
como SUBSTITUTA PROCESSUAL, não 
sendo necessário colher a autorização 
individual e nem mesmo apresentar a 
relação de seus filiados, bastando que seu 
Estatuto assim autorize, caso em que 
todos os filiados da associação são 
considerados  substituídos processuais e, 
portanto, beneficiados pelo eventual 
resultado favorável da ação;  
b) Quando se tratar de RECLAMAÇÃO 
TRABALHISTA, que é o caso da ação a ser 
promovida, a AABNB pode, nos termos do 
art. 5º, inciso XXI, da Constituição Federal, 
atuar, apenas, como REPRESENTANTE de 
seus associados, sendo entendimento das 
Cortes Superiores fazer-se  NECESSÁRIA a 
autorização individual de cada um dos 
representados, não bastando, pois,  a 
autorização genérica prevista nos 
Estatutos. Assim, em caso de resultado 
favorável da ação SOMENTE serão 
beneficiados os filiados que tiverem 
expressamente concedido a citada 
autorização.  
2) Com vistas a reduzir as contribuições 
descontadas da suplementação de 
aposentadoria e restabelecer a atualização 
i n t eg ra l  do  r e f e r i do  bene f í c i o  
previdenciário, a reclamação trabalhista a 
ser promovida requer a nulidade parcial do 
acordo de 2003, com pedido sucessivo de 
sua revisão. HÁ FUNDAMENTOS LEGAIS 
PARA ESSA PRETENSÃO e a AABNB tem 
legitimidade para propor a correspondente 
ação em defesa de seus filiados que 
concederem a respectiva autorização. 

A AABNB

NOTA DE ESCLARECIMENTO 
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Criada com a missão de 
desenvolver  programas de poupança, 
de assistência financeira e prestação de 
serviços aos associados e com a 
finalidade de oferecer adequado 
atendimento às suas necessidades de 
crédito, a Cooperforte, em seus 25 anos 
de funcionamento, já atingiu a marca de  
mais 100 mil associados , funcionários do 
bancos públicos federais.  

A Cooperforte, cooperativa do 
Banco do Brasil, foi fundada em agosto 
de 1984, por 33 funcionários do BB, com 
a função de conceder crédito com 
menores encargos aos colegas e 
funcionários da instituição, uma iniciativa 
imbuída de companheir ismo e 
solidariedade. Quando criada, a 
Cooperativa era restrita a Brasília e aos 
funcionários do Banco do Brasil. Um ano 
após sua fundação, a Cooperforte 
recebeu a autorização de funcionamento 
do Banco Central.

Em 1987, o apoio efetivo do 
presidente do Banco do Brasil à época, 
Camilo Cal lazans, consolidou a 
Cooperforte como uma entidade legítima 
dos funcionários da Instituição. Nesse 
mesmo período, a Cooperforte obteve 
autorização para atuar em todo o 
território brasileiro e acrescentar ao seu 
quadro social os servidores do Banco 
Central. Ao fim do seu quinto ano, ela 
contava com 15.662 associados. Em 
1994, 10 anos após sua fundação, a 
Cooperforte detinha um quadro social de 
36.108 cooperados. 

Os delegados representantes 
são a voz dos associados da Coopeforte. 
Com mandatos de quatro anos, eles 
representam os cooperados de todo o 
Brasil nas Assembléias Gerais. 

No Ceará, a delegada seccional 
da Coopeforte é Josebel Florêncio 
Amorim, funcionária da Caixa Econômica 
Federal. Josebel teve um diferencial, 
t rans fo rmando a  presença  da  
Cooperat iva em nosso Estado, 
prestigiando todas as promoções ligadas 
aos bancários cearenses. Josebel criou 
convênios com as faculdades FA7, Farias 
Brito, Colégio Batista e escola de idioma 
Wiziard, com descontos para todos que 
fazem parte da Coopeforte no Ceará.  

A AABNB, que  já contou com a 
colaboração da Coopeforte em vários 
eventos da entidade, parabeniza a 
Cooperativa pelos seus 25 anos de 
criação e  luta em prol dos cooperados. 

Cooperforte comemora 
25 anos com mais de 
100 mil associados

 Criado em julho de 2003, tendo simples, basta que o aposentado ou 
como objetivo principal proporcionar pensionista do BNB seja sócio da AABNB 
maior tranqüilidade e conforto aos e, também, esteja em dia com suas 
familiares dos associados que sempre contribuições. O valor do pecúlio será 
contribuíram com a AABNB, o pecúlio já multiplicado em 15 vezes sobre a 
registrou, nesses seis anos de quantia da contribuição mensal do 
implantação,  232 benefícios pagos. O associado(a), referente aos seis meses 
total de entrada de recursos destinados antes do falecimento. Em caso de morte 
para o pecúlio somava até o último dia d o ( a )  e s p o s o ( a )  o u  d o ( a )  
30 de junho, R$ 1.064 (um milhão e companheiro(a) do associado, o valor 
sessenta e quatro reais), referentes aos do pecúlio é de 10 vezes a soma das seis 
valores transferidos para o Fundo de últimas contribuições mensais. 
Pecúlio mais rendimentos e aplicações. Com este benefício, a diretoria 
Com os 232 benefícios já pagos, o saldo da AABNB reconhece o sofrimento e as 
do Fundo de Pecúlio atualmente é de R$ dificuldades das famílias que perdem 
571.805,00 (quinhentos e setenta e um um ente querido, e, pensando nisto, 
mil e e oitocentos e cinco reais). implantou o pagamento do pecúlio para 
 Para se ter direito ao benefício é ajudar nas despesas funerárias.    

Fundo de Pecúlio da AABNB já ultrapassou 
R$ 1 milhão e 232 benefícios já foram pagos

O Banco do Nordeste obteve perspectivas para todo o ano de 2009 são 
lucro líquido de R$ 133,8 milhões no de um volume de contratação total de R$ 
primeiro semestre de 2009. A informação 18 bilhões em operações de crédito, que 
está no balanço financeiro da Instituição, em 2008 foi de R$ 13,2 bilhões.
publicado no último dia 14 de agosto. O 
montante  co r responde  a  uma Crescimento
rentabilidade de 15,04% ao ano sobre o 
Patrimônio Líquido médio do semestre. Segundo o diretor Financeiro e 

O saldo total das carteiras de de Mercado de Capitais, Luiz Henrique 
crédito cresceu 13,1% no semestre Mascarenhas, os resultados deste 
atingindo o valor de R$ 32,7 bilhões, segundo trimestre sinalizam um forte 
sendo o FNE (Fundo Constitucional de desempenho, visto que o BNB soube 
Financiamento do Nordeste), com aproveitar bem o momento de retração 
crescimento de 11,1%, responsável por da oferta de crédito pelos bancos 
R$ 24,7 bilhões daquele montante. A privados para incrementar sua carteira 
carteira própria de crédito do Banco de crédito.  "Um dos dados mais 
cresceu 19,6% no período atingindo o significativos do Balanço é aquele que 
valor de R$ 8,0 bilhões. aponta para o crescimento do lucro, 

O Banco do Nordeste é comparando-se o primeiro com o 
responsável por 35,2% do saldo das segundo trimestre, cujos valores foram 
operações de crédito no Nordeste, de R$ 8,5 milhões e R$ 125,3 milhões, 
respondendo por 64,4% do saldo de respectivamente", explica o diretor.
operações de longo prazo e por 6,2% do De janeiro a junho de 2009, o 
curto prazo. O BNB, com carteira rural de Banco contratou 957 mil operações de 
R$ 15,9 bilhões, continua sendo o maior crédito com o volume de R$ 8,3 bilhões, o 
banco voltado para o crédito rural em que significa uma expansão de 40,5% 
todo o país, depois do Banco do Brasil. em relação ao mesmo semestre de 2008. 

No mês de junho, foi necessário Os financiamentos de longo prazo no 
refrear as aplicações do Banco em valor total de R$ 5,1 bilhões cresceram 
virtude de termos atingido um patamar 18,3%, e os empréstimos de curto prazo 
limítrofe em nosso Índice de Basiléia", - importantes neste momento de crise 
afirma o presidente Roberto Smith. Em econômica mundial como ação anticíclica 
julho, a aprovação pelo Banco Central da dos bancos públicos -, no valor de R$ 3,2 
contratação de dívida subordinada no bilhões, expandiram-se em 100,8%. As 
montante de R$ 600 milhões com o FNE, operações com recursos do Fundo 
utilizado como Patrimônio de Referência Constitucional do Nordeste (FNE) 
Nível II, permitiu ao Banco retomar o cresceram 12,4% no semestre e 
ritmo de contratações que evidencia somaram R$ 3,9 bilhões. (Fonte: Site do 
forte demanda por investimentos. As Banco do Nordeste)

BNB tem lucro líquido de R$ 133,8 milhões no 1º semestre
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SaúdeNovos Associados

PARA REFLETIR...
MÁGICA OPÇÃO

Na luta contra o câncer, cada impressionante lembrar que alguns 
descoberta científica é como uma fatores genéticos deixam determinadas 
batalha vencida. Cientistas, médicos e pessoas mais propensas a ter a doença.
sociedade comemoram os resultados -  Quem está sob r isco de 
obtidos nos laboratórios. Em geral, as desenvolver câncer?
novas formas de diagnóstico e Qualquer pessoa. Como a ocorrência do 
tratamento aumentam as chances de câncer aumenta com a idade, a maioria 
cura e conferem mais qualidade de vida dos casos acontece entre adultos de 
ao paciente. No Ceará, de acordo com os meia idade ou mais velhos.
dados mais recentes, os tipos de câncer -  Todo tumor é câncer?
com maior mortalidade são os de mama, Não. Nem todo tumor é câncer. A palavra 
próstata, estômago, pulmão, esôfago e tumor corresponde ao aumento de 
colo do útero. A seguir alguns volume observado numa parte qualquer 
esclarecimentos sobre a doença. do corpo. Quando o tumor se dá por 
-  O que causa o câncer? crescimento do número de células, ele é 
O câncer pode ser causado por fatores chamado neoplasia - que pode ser 
externos (substâncias químicas, benigna ou maligna. As benignas têm 
irradiação e vírus) e internos seu crescimento de forma organizada e 
(hormônios, condições imunológicas e apresenta limites bem nítidos. 
mutações genéticas). -  O câncer tem cura?
-  O câncer é hereditário? Atualmente, muitos tipos de câncer são 
Em geral, não. Mas há alguns casos curados, desde que tratados em 
raros em que o câncer é herdado, como estágios iniciais, por isso a importância 
retinoblastoma, um tipo de câncer do do diagnóstico precoce. Mais da metade 
olho que ocorre em crianças. É dos casos de câncer já tem cura. 

Avanços e dasafios no tratamento do câncer

Dicas para se proteger do câncer
-  Pare de fumar.
-  Tenha uma alimentação saudável. Coma mais frutas, verduras, legumes e cereais 

e menos alimentos gordurosos, salgados e enlatados. 
-  Evite ou limite a ingestão de bebidas alcoólica.
-  Pratique atividades físicas, cinco vezes por semana.
-  É aconselhável que homens entre 50 e 70 anos fiquem atentos à necessidade de 

investigação do câncer de próstata. Se o homem tiver histórico familiar de pai ou 
mãe com a doença deve realizar a consulta mais cedo.

-  As mulheres com 40 anos ou mais devem realizar o exame clínico das mamas 
anualmente. Além disso, toda mulher entre 50 e 69 anos deve fazer uma 
mamografia a cada dois anos. 

-  As mulheres entre 25 e 59 anos devem realizar o exame preventivo ginecológico. 

Fonte: Ciência & Saúde - Jornal O Povo 

Não é difícil chegar à terceira um programa sem que ele se torne um 
idade com corpo e mente saudáveis. sacrifício. 
Alguns hábitos bem simples podem • Nunca perca seus objetivos. Planeje, 
ajudar a manter a qualidade de nossas trace metas, tenha sempre objetivos 
vidas. Aqui dicas que podem ajudar a materiais e, principalmente, espirituais.
manter o seu bem-estar físico e • Estabeleça contato com a natureza. 
emocional. Não deixe nunca de visitar locais onde a 
• Dê uma atenção especial ao momento natureza predomina. Vá à praia, tome um 
das refeições. Prefira uma alimentação banho de cachoeira, reserve um tempo 
natural, evitando exagerar nas carnes para passear em áreas verdes. 
vermelhas, que são de difícil digestão. • Aceite a vida. Em primeiro lugar é 
• Por mais agitado que seja o seu dia-a- importante deixar claro que aceitar não 
dia, tente escutar os seus próprios significa se acomodar e se conformar 
pensamentos. Dê atenção aos seus com situações que podem ser mudadas. 
desejos e necessidades e procure Lute para melhorar o que estiver a seu 
descobrir o que é realmente importante alcance, mas procure, ao mesmo tempo, 
para você no momento. ver o que existe de positivo em sua casa, 
• Pratique alguma atividade física. Os sua família, sua cidade e em tudo mais 
exercícios mais indicados para a terceira que estiver a sua volta.
idade são a caminhada e a natação. • Reze do modo que preferir. 
Entretanto, o mais importante é escolher Independente de qual for a sua religião e 
alguma atividade com a qual você se as suas crenças, procure conversar 
identifique. Assim fica mais fácil seguir sempre com Deus. 

Busque uma melhor qualidade de vida 

A AABNB registrou 40 novas 
adesões ao seu quadro social somente 
neste mês de agosto. A Diretoria da 
Associação saúda a chegada nos novos 
colegas, na certeza de que a nossa AABNB 
está cada vez mais sólida em seus 
propósitos. Confira, em ordem alfabética, a 
relação dos novos associados: 

Alessandra Minervina G. Freire.......Montes Claros 
Antonia Maria  Santos Pereira.................São Luís
Antônio João da S. Santos ....Vitória da Conquista
Ana Alice de Castro L. e Lima.................Teresina
Antônia Célia Ribeiro Nobre...................Fortaleza
Augusto César de Castro Coelho............Fortaleza
Aurino Francisco de Oliveira ............Salinas (MG)
Carlos Alberto Dias Maia ......Vitória da Conquista
Djalma Soares Filizola ....................São Benedito
Edineide Mainarte P. Garcia ...........Montes Claros
Edilson Carlos Bartolomeu de Souza.......Salvador
Francisca Leonilia T. Miranda.................Fortaleza
Gilda Maria de Oliveira Freitas ..............Fortaleza 
Inês Silvia Araripe Furtado Cunha...Rio de Janeiro
Inael Viana de S. Melo...............................Recife
Iracema F. da Silva Oliveira...Vitória da Conquista
José Airton Montezuma Rocha ............. Fortaleza
Lael Alves Alencar .................................  Aracati
Lenira Furtado Soares ....................São Benedito
Luis Fernando Gomes Freire ........ Montes Claros
Luísa Helena de F. Ribeiro......................Salvador
Maria Amélia de A . R. Tavares.............. São Luís
Maria Cecília Lopes Coelho................... Fortaleza
Maria Elizabeth A. Versiani ........... Montes Claros
Maria Conceição Rocha de Freitas.......... Salvador
Maria do Carmo Pereira Napoleão ......... São Luís
Maria de Fátima Pimenta ...............São Benedito
Maria de Jesus da M. Silva............ Montes Claros
Maria Elena de A. Gomes ...............São Benedito
Maria José de Lima Barros ...................Salgueiro
Maria da Conceição Silva...........................Recife
Mário Ferreira da Silva.................. Montes Claros
Maria Francisca de Sene............... Montes Claros
Marileuza Gomes dos Santos.....................Recife
Matilde Gomes..................................... São Luís
Norma Maria de Alcântara Brito.......São Benedito
Olga Maria Furtado R. da Silva....... São Benedito
Olga Pontes Furtado Lopes ................. Fortaleza
Paulo de Araújo Tavares....................... Fortaleza
Terezinha Pereira C. de Medeiros ......... Fortaleza

Apareceu um senhor num 
programa de televisão, onde eram 
entrevistadas pessoas idosas, convidadas a 
falar sobre a velhice. Tinha setenta e cinco 
anos, mas aparentava sessenta, 
espirituoso, bem disposto, dono de uma 
incrível jovialidade.
- Nunca me senti velho. O corpo já não tem 
a mesma vitalidade; não raro há "grilos" de 
saúde, o que é natural. Trata-se de uma 
máquina. Embora eu cuide bem dela, vai 
desgastando... Mas o "motor" está ótimo, 
nos dois sentidos: bombeia, incansável e 
eficientemente o sangue, sem "ratear", e 
se mantém permanentemente enamorado 
de encantadora donzela - a Vida! Por isso, 
intimamente, sinto-me um eterno jovem. 
- Qual é a fórmula para essa perene 
juventude emocional, essa esfuziante 
alegria? - pergunta admirado, o 
entrevistador.
- Elementar, meu filho. Toda manhã, 
quando eu desperto, digo para mim 
mesmo: "Você tem duas opções, neste dia: 
ser feliz ou infeliz". Como eu não sou tolo, 
escolho a primeira. Simples, não?" 
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Ivon Figueiredo Melo 

Dionísio Torres Filho

Luiz Alberto de Sá Cavalcante

 associado  Industriais, Gerência Financeira e Aumento de Oé natural de Missão Velha-CE, onde Produtividade e Desenvolvimento de Recursos 
iniciou seus primeiros estudos, no Colégio Humanos. Participou das seguintes missões 
Marista. Depois estudou em Crato (Seminário especiais por indicação do BNB: Reorganização 
Diocesano). Mudou-se para Fortaleza, tendo Administrativa do Departamento de Pessoal do 
concluído o Curso de Técnico em Contabilidade, B A S A - B e l é m - P A  e  R e o r g a n i z a ç ã o  
na Fênix Caixeiral. Bacharelou-se em Administrativa do Sebrae. Após sua 
Administração de Empresas pela Universidade aposentadoria, em 1983, exerceu os seguintes 
Estadual do Ceará (Uece). Sua carreira no cargos: diretor de Recursos Humanos da Uece; 
Banco foi iniciada em 1958, no cargo de foi sócio e diretor administrativo da 
auxiliar, depois escriturário e por último técnico Construtora Ribeiro Moreira Ltda. e prestou, 
bancário, com lotação no DEPES.  Em 1973 foi ainda,  serviços de Consultoria ao SESI-CE, à 
cedido ao Carin, durante seis anos, onde Construtora Lourival Parente-PI; ao Banco do 
integrou as equipes de análise de projetos. Estado da Paraíba - João Pessoa-PB; e ao 
Exerceu as seguintes funções em comissão: chefe Banco do Estado do Maranhão. Foi sócio 
de seção, especialista em pessoal, chefe de setor, fundador  e diretor administrativo Financeiro 
chefe de divisão e chefe adjunto; todas no da Flash Serviços e Comércio Ltda. Tem três 
Departamento de Pessoal. Participou de cursos filhas, um neto e outro por nascer. Vive com 
patrocinados pelo Banco, dentre eles,  Jônia Maria Barbosa Campos há mais de 17 
Especialização em Pessoal, Desenvolvimento anos.  Pelos serviços prestados ao BNB, o 
Econômico e Administração, Controle de Custos associado é Nossa Gente! 

Luiz Alberto de Sá Cavalcante

atural da cidade de Fortaleza, o Previdência dos Funcionários do Banco do 
associado Dionísio Torres Filho Nordeste (Capef) - tendo sido incumbido de N

ingressou no Banco do Nordeste do Brasil em 17 redigir a Exposição de Motivos e o Estatuto da 
de março de 1958, na agência de Salvador. Em entidade de previdência privada; presidente do 
julho do mesmo ano foi transferido para o BNB Clube do biênio 1975-1976 e redator do 
Dipes. Como bacharel em Ciências Jurídicas e estatuto da AABNB. Na Ordem dos 
Sócias, formado pela Faculdade de Direito da Advogados do Brasil - Seção Ceará (OAB-CE) 
Universidade Federal do Ceará (UFC), na foi conselheiro do Conselho Secional, compôs a 
Turma de 1961, sempre esteve ligado, dentro do Diretoria Executiva, no cargo de tesoureiro e 
Banco, nas questões jurídicas, sendo nomeado membro do Tribunal de Ética, diretor da Caixa 
Chefe da Divisão de Contencioso em 1968 e  nos de Previdência dos Advogados. Há 48 anos tem 
anos seguintes foi promovido para a carreira de se dedicado de forma initerrupta à advocacia 
advogado ocupando as classes de A até a L, ao (área civil), razão pela qual ele foi agraciado, em 
longo de sua carreira bancária. Aposentou-se em agosto de 2003, com a insígnia de "Advogado 
06/12/1988. Padrão", concedida pela OAB-CE. Dionísio 

Dentro do Banco desempenhou as Torres Filho é casado há 46 anos com Albaniza 
seguintes tarefas: participou do Conselho dos Torres, cuja união resultou no nascimento de 
Administradores do Banco do Nordeste; foi quatro filhos e cinco netos. Nas horas vagas, faz 
vice-presidente para assuntos jurídicos da cooper regularmente e adoro ler e usar o 
Associação dos Diplomados da Escola Superior computador. Por todo seu histórico de vida, 
de Guerra (ADESG); foi diretor da Caixa de Dionísio Torres Filho é Nossa Gente!

atural da cidade de Miguel Alves (PI), o participou de diversos cursos como o III Curso 
associado Ivon Figueiredo Melo iniciou de Treinamento em Desenvolvimento N

sua carreira no Banco do Nordeste do Brasil em Econômico pelo BNB e do Curso de 
4 de agosto de 1959, na agência do BNB de Especialização em Engenharia de Produção. Ao 
Mossoró (RN), como auxiliar. Um ano depois se aposentar, foi diretor executivo da 
foi enquadrado no cargo de Escriturário. De Cooperativa Educacional do Ceará (Coopece) e 
setembro de 1961 a dezembro de 1962, exerceu a esteve ligado ao "Projeto São José", como 
função de Chefe de Seção na Agência de consultor do Instituto Interamericano de 
Mossoró, sendo transferido, no ano seguinte, Cooperação para a Agricultura. Sempre gostou 
para a Direção Geral (Derge), em Fortaleza. No de viajar já tendo conhecido vários países, como 
Derge, desempenhou as funções de Chefe de Argentina, Uruguai, Paraguai, Chile, México, 
Seção e Analista de Crédito. Estados Unidos, Canadá, República Tcheca, 

Dos anos 77 a 79 exerceu a função de Turquia, Polônia, dentre outros. Casado há 45 
Analista de Operações no Carin. Após prestar anos com Mazé Figueiredo, também 
concurso, foi nomeado Técnico Bancário "A", em funcionária aposentada do BNB, tem duas 
dezembro de 1978. Dos anos de 79 a 93, filhas e três netos. Atualmente tem como hobby 
desempenhou a função de Analista de Projetos, praticar musculação, ler bastante e usar o 
inicialmente no Gerin e finalmente na Gecin, computador. Tem como pretensão publicar um 
onde se aposentou em 17 de janeiro de 1993. livro de Matemática voltado para concursos. 
Bacharel em Ciências Contábeis pela Pelo seu histórico voltado ao Banco, Ivon 
Universidade Federal do Ceará (UFC), Figueiredo é Nossa Gente! 


